Аннотация к дисциплине

	Название дисциплины
	Оценка бизнеса

	Номер
	61
	Академический год
	
	семестр
	9

	кафедра
	
	Программа
	38.03.02 «Менеджмент» профиль «Менеджмент организации»

	Составитель
	Перминова О.М.

	Цели и задачи дисциплины, основные темы
	Цели: Формирование у студентов целостного представления о подходах и методах оценки стоимости предприятия (бизнеса) и овладение практическими навыками стоимостной оценки компаний.
Задачи: Изучить  подходы  и  методы  оценки  стоимости  предприятия,  сферу применения, достоинства и недостатки каждого подхода. Овладеть практическими навыками оценки стоимости предприятий на основе изученных методов и подходов. Изучить способы определения итоговой величины стоимости бизнеса. Раскрыть структуру и особенности составления отчета об оценке стоимости предприятия (бизнеса).
Знания: принципы организации систем учета и распределения затрат, основы калькулирования и анализа себестоимости

Умения: калькулировать и анализировать затраты, принимать управленческие решения  на основе анализа данных  и оценивать эффективность использования различных систем учета

Навыки: инструментами и методами учета и распределения затрат , навыками  калькулирования и анализа себестоимости

Лекции (основные темы): Основы  оценки  бизнеса. Методологические подходы к оценке стоимости бизнесе. Определение итоговой величины стоимости бизнеса. Управление стоимостью бизнеса. Стоимость бизнеса в управлении капиталом компании.

	Основная литература
	Оценка и управление стоимостью бизнеса [Электронный ресурс] : учебное пособие / С. С. Береснев, Н. А. Бухарин, С. Ю. Дмитриев [и др.] ; под ред. Е. С. Озеров. — Электрон. текстовые данные. — СПб. : Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого, Межотраслевой институт повышения квалификации, 2011. — 239 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/43962.html

Оценка организации (предприятия, бизнеса) [Электронный ресурс] : учебник / А. Н. Асаул, В. Н. Старинский, М. К. Старовойтов, Р. А. Фалтинский. — Электрон. текстовые данные. — СПб. : Институт проблем экономического возрождения, 2014. — 480 c. — 978-5-91460-034-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/18461.html

	Технические средства 
	учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, для организации и проведения самостоятельной работы студентов

	Компетенции
	Приобретаются студентами при освоении дисциплины

	
	ПК-12 - умением организовать и поддерживать связи с деловыми партнерами, используя системы сбора необходимой информации для расширения внешних связей и обмена опытом при реализации проектов, направленных на развитие организации (предприятия, органа государственного или муниципального управления); ПК-14 - умением применять основные принципы и стандарты финансового учета для формирования учетной политики и финансовой отчетности организации, навыков управления затратами и принятия решений на основе данных управленческого учета

	Зачетных единиц 
	2
	Форма прове-дения занятий 
	Лекции
	Практические занятия
	Лабораторные работы
	Самостоятельная работа

	
	
	Всего часов
	4
	4
	-
	64

	Виды 

контроля
	Диф.зач /зач/ экз
	КП/КР
	Условие зачета дисцип-лины
	получение оценки «зачтено»
	Форма проведения самостоятельной работы
	работа на практических занятиях: текущий контроль выполнения заданий

	формы  
	Зач
	-
	
	
	
	

	Перечень дисциплин, знание которых необходимо для изучения данной дисциплины
	Экономический анализ


