Аннотация к дисциплине

	Название дисциплины
	Введение в менеджмент

	Номер
	61
	Академический год
	
	семестр
	1

	кафедра
	М
	Программа
	38.03.02 «Менеджмент» профиль «Менеджмент организации»

	Составитель
	Перминова О.М., к.э.н., доцент

	Цели и задачи дисциплины, основные темы
	Цели: формирование мышления менеджера на основе изучения внутренней и внешней среды организации
Задачи: сформировать первоначальные знания об экономической системе общества, условиях и принципах эффективного функционирования организации;  сформировать понимание важности личностных характеристиках менеджера и его роли в роли в эффективном функционировании организации.

Знания: принципы и основные концепции и методы менеджмента и организации  операционной деятельности

Умения: проводить анализ деятельности организации, ее положения на рынке

Навыки: методами реализации основных управленческих функций и навыками работы с законодательными и нормативно-правовыми актами и навыками подготовки управленческих решений

Лекции (основные темы): Особенности менеджмента в России, история развития и основные тенденции . Экономическая система общества, условия и принципы  эффективного функционирования организации. Личность менеджера и его роль в роли в эффективном функционировании организации

	Основная литература
	Чаплина, А. Н. Введение в менеджмент [Электронный ресурс] : учебное пособие / А. Н. Чаплина, Е. А. Герасимова, Н. Н. Еронкевич. — Электрон. текстовые данные. — Красноярск : Сибирский федеральный университет, 2016. — 132 c. — 978-5-7638-3558-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/84326.

Пудич, В. С. Введение в специальность менеджмент [Электронный ресурс] : учебное пособие для вузов / В. С. Пудич. — Электрон. текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 319 c. — 5-238-00585-7. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/81750.html 

	Технические средства 
	Учебные аудитории для проведения занятий лекционного и семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации успеваемости.

	Компетенции
	Приобретаются студентами при освоении дисциплины

	
	ОПК-1 - владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей профессиональной деятельности

	Зачетных единиц 
	4
	Форма прове-дения занятий 
	Лекции
	Практические занятия
	Лабораторные работы
	Самостоятельная работа

	
	
	Всего часов
	8
	8
	-
	128

	Виды 

контроля
	Диф.зач /зач/ экз
	КП/КР
	Условие зачета дисцип-лины
	Получение оценки 3,4,5


	Форма проведения самостоятельной работы
	Презентации,  подготовка к диф. зачету

	формы  
	Диф. зач.
	-
	
	
	
	

	Перечень дисциплин, знание которых необходимо для изучения данной дисциплины
	История и обществознание уровня среднего образования 


