
МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральпое государственное бюдlкетное образовательпое учрежденпе

высшего профессионального образованпя
<Ижевский государственный техничесIоrй университет имени М.Т.Калашниково>

(ФГБОУ ВПО (ИжГТУ имени М.Т. КалашниковD)

ПОЛОЖЕНИЕ

об управлении по социЕrпьно - бытовой

работе в общежитиях

г. Ижевск
20|4 r.



l. оБщиЕполо)I(Eни,I

1.1. Управление по социально-бытовой работе в общежитиях,
(сокращенное н€мменование - УСБРО) явJuIется структурным подразделением

федерального государственного бюджетного образовательного у{режденIrJI
высшего профессионального образования <Ижевский государственный
технический университет имени М.Т. Калаrrrникова> (далее Университет),
создано на базе студенtIеского городка и действует на основании приказа ректора
от l2.01.2004 г. ЛЬ l7.

1.2. Настоящее Положение устанавливает структуру, функции, права,
ответственность УСБРО, его взаимодействие с подразделениями Университета и
со сторонними организациrIми.

1.3. Управление по социаrrьно-бытовой работе в общежитиях возглавJuIет
начЕIльник (далее начальник УСБРО).

1.4. Начальник УСБРО нaLзначается и освобождается от должности
прик€lзом ректора Университета. В период отсутствия ЕачшIьника УСБРО
(отпуск, командировка, BpeMeHHEUI нетрудоспособность, иIIЕuI уважительнм
причина), его обязанности исполIUIет заI\{еститель ЕачдIьника управлениJI по
экономической вопросам УСБРО или, на основании приказа ректора, заместитель
начапьника управлениJI по административно-хозяйственной работе УСБРО.
.Щанное лицо приобретает соответствующие црава и цесет ответственность за
ненадлежащее выполнение возложеЕЕьIх на него обязанностей.

1.5. УСБРО в своей работе руководствуется:
- трудовым законодательством РФ;
- Федеральными законЕIми в сфере образования Российской Федерации;
- прикalз€lпtи Министерства образования и науки РФ;
- Уставом Университета;
- приказами и указаниями ректора Университета;
- Коллективным договором Университета;
- Правилами внутреннего 1рудового распорядка;
- Положением о студенческом городке;
- настоящим Положением;
- санитарными правилами и нормами;
- жилищЕым законодательством;
- нормативными правовыми актЕIми в сфере предоставлеЕия жилищных и

коммунальных усJryг: РФ, органов местного сап,rоуправления и органов
государственной власти УР.

1.6. УСБРО создается, реорганизуется и ликвидируется приказом ректора
Университета.

1.7, УСБРО имеет кругJrуIо печать без воспроизведецшI герба Российской
Федерации и штaш{п с наименоваЕием пош)азделения и Университета.

1.8. Почтовый адрес УСБРО: Удпtуртскм Республикап г. Ижевск, ул.
Студенческая , 7 , тел. 8(34l2) 77 -60-55.

МесторасположеЕие управлениrI: Удмуртская Ресrryблика, г. Llжевск, ул.
Песочная, 38б и 38а, тел. 8(3412) 77-60-55.

Месторасположение общежитий :

- Удмуртская Ресгryблика, г. Ижевск, ул. Студенческая, д.52 - Ns 2;
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- Удмуртскм Республика, г. Ижевск, ул. Студенческм, д.46 - Л! 3;
- Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. 30 лет победы, д.30 - ЛЬ 4.
- Удмуртская Республика, г. I,Ъкевск, ул. Песочная, д.38 - Jф 5;
- Удмуртская Ресгryблика, г. Ижевск, ул. Песочная, д.38а - J\Ъ 6;
- Удмуртскм Республика, г. }1жевск, ул. Песочная, д.38б - Nэ 7;

2. состАвиструктурА

2.|. В структуру УСБРО входят следrющие группы и отделы:

2.2. УСБРО вкJIючает следующий персоЕ€tл, состоящий из штатных
работников и лиц, работающих по совместительству, закJIючивЕIих трудовые
договоры:

- начальник УСБРО;
- заместитель начальника управленшI по экономшlеским вопросам УСБРО;
- заместитель начальника управленIбI по работе со студентаN4и УСБРО;
- заместитель начальника управлениJI по админис,Iративно-хозяйственной

работе УСБРО;
- инструктор методист 1 категории;
- техник - смотритель l категории;
- делопроизводитель;
Отдел расчетов за жилищно-коммунЕuIьные услуги: начаJIьник отдела

расчетов ЖКУ, бухгаrrтер 2 категории, бухгалтер, ведущий экоЕомист, старший
кассир;

Отдел обеспечеЕия паспортной работы: нач€шьник отдела обеспечения
паспортной работы, старшшй паспортист, паспортист.

Студгородок: заведующий общежитием, комендант общежития,
кастелянша, сторож, швейцар, декурrшй по эт€Dку дневной смеЕы, деяgzрный по
этажу ночной смены, уборIlцлк сrryжебньтх помещений, уборшlик мусороцровода,

рабочий ,по комплексному обсrryживанию ЗиС З разряда, рабочий по
комплексЕому обслуживанию ЗиС 4 разряда, дворник.

Управление по соrщаrьно-бытовой
работе в общежитиях



3. IЕJьизАдАtIи

3.1. l-{елью деятельности УСБРО явJIяется:
- обеспечение вселения обуrающихся и их благоустроенного проживания

в общежитиях;
- наиболее эффективное использовЕlние площадей общежитий;
- технически правильн€ш экспJryатация зданий общежитий, в соответствии

с прalвилами и нормами цроизводственной санитарии и противопожарной
защиты.

З.2. ДJтя достижеЕиrI поставJIеЕных целей УСБРО решает следующие
задачи:

- заселение об)..rающихся, а также других нанимателей жиJIых помещений
в общежитиях в установлеItном порядке;

- осуществление максимаJIьно эффективной, техниtIески правильной
экспJIуатации общежитий в соответствии с установленными санитарными
правилами и нормами, с соблюдением правил пожарной безопасности;

- обеспечение собrподения цроживающими Правил внутреннего

распорядка студенческого общежития;
- )лет прожив€lющих;
- осуществление коЕтроJIя над соблюдением регистрационного учета

про)rйваюцшх в общежитиях лиц;
- обеспечение своевременной оплатьт за проживание в общежитил<;
- обеспечение выполнениJI мероприятий по ул)чшению жилипдно-бытовых

условий проживающих;
- организациrI и проведеЕие воспитательной работы, направленной на

формирование здоровой морально-психологической атмосферы в общежитиях;
- совершенствование и внедрение новых методов организации работы, в

том числе на основе использования coBpeMeHHbIx информационньтх технологий;
- )ластие в подготовке и исполнении решений руководства Университета.

4. Функlц4и

УСБРО выполняет следующие функции:
4.1. Орrанизует вселение в общежития нанимателей.
4.2. Ведет автоматизированный )чет проживающих лиц в общежитиях,
4.3. ОсуществJUIет контроль над соблюдением регистрационного r{ета

проживающих лиц в общежитиях.
4.4. ПодготавливаеТ и передает в орган регистрационного )л{ета

преДУсмоТренныеУчетныедок}менты'контрол4рУетпостаноВкУнавоинскии
)пIет и снrIтие с yleтa военнообязанньrх.

4.5. обеспечИвает coxp€lнHocтb персоЕальньIх данньIх проживающих лиц,

4.б. Рассчитывает рaвмер платы за проживание в общежитиях.
4.7,С использоваIIиеМ автоматизирОваIIных систем осуществляет

Еачисление IIJIаты за проживание в общежитиях и дополнительные услуги, в

соответствии с закJIюченными договорЕll\.lи.
4.8. Ведет 1"reT колиtIества заселеЕIlых и свободных мест в общежити,D(,

4.9. Проводит мониториЕг использования мест в общежитиях.
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4.10. Организует воспитательн},ю рабоry в общежитиях, r{аствует в

развитии системы студенческого самоуправленIбI, проп€гаЕды здорового образа
жизни, проведениrI культ)фно-массовьIх и спортивных мероприятий.

4.11. Контролирует выполнение цроживzlющими лиц€lми Правил
вrгутрешIего распорядка студенческого общежития, санитарных норм и правил,
собrподение правил и требований пожарной безопасности и гражданской
обороны.

4.12. Контролирует выполнение сотрудниками УСБРО трудовой

дисциIUIины, требований охраны ц)уда, пожарной безопасности, гражданской
обороны и производственной с€rнитарии.

4.13. Составляет перечень общественно-значимьfх мероприятий УСБРО с

указанием плановых объемов финаясирования.
4.14. Обеспечивает поиск источЕиков дополнительного внебюджетного

финансирования, в виде цредоставления дополнительных услуг в общежитиях.
4.15. Формирует статистичесцIю отчетность по предоставлению

жилищных и коммунaцьЕых услуг.
4.16. Участвует в разработке ежегодньIх планов проведениrt тек)лцих и

кalпитальных ремонтов общежитий, программы рztзвития УСБРО.
4.17. Контролирует ре€шизацию программ, ппаIIов развитиrI и

деятельности УСБРО, утвержденных ректором Университета.
4.18. Вносит предложеЕиlI работодателю на поощрение сотрудников и на

наложение дисциплинарного взыскаЕия на работников УСБРО, доIryстивIIIих
нарушеЕие трудовой дисциплины.

4.19. Согласно штатному расписанию вносит предложеЕшI ректору
Университета о приеме и увольнении работников.

4.20. ОсуществJUIет подготовку необходимьrх документов и предложений

дJuI рассмотрениrI ректором Университета и обеспечивает выполнеЕие принятьtх

решении.
4.21 . Вносит предложениrI работодате.тпо

хозяйственной деятельности УСБРО.
4.22. ОсуществJUIеТ по запросаNt проживающИх лиц выдачу документов

(справки о составе семьи, справки о наличии задолжеIIности, выписки из

лицевого счета, связаЕные с их проживанием).
4,23. ПредсТавляеТ информацию по запросЕlм государственньIх,

муниципЕUIьных органов власти и других сторонних организаций в цределах
компетенции работы УСБРО,

4.24. ОсуществJUIет оперативЕое руководство работой усБро в

сооТветстВиисцелямиизадачами'решенияМииприкЕtЗаl\,IирУкоВоДстВа
Университета.

5. IIрАвА

Управление по социЕUIьно-бытовой работе в общежитиях в лице нач€шьника

имеет право:
5.1. ПредставJIять Уциверситет в других оргаЕизацшж в предел.Iх своеи

компетенции.

по совершенствованию



5.2. Запрашивать от руководства Университета необходимые дrrя своей
деятельности ресурсы.

5.З. По.тrrлать поступающие в Университет документы и иные
информацион}lые материЕlлы по своему профилю деятельности для ознакомлениrI
и использования в работе.

5.4. Запрашивать и поJIr{ать от руководства Университета и струкryрныХ
подразделений информацrло, необходrачry.rо дJuI выполЕенIбI поставленньIх перед
ним задач.

5.5. Осуществлять коЕц)оль над соблюдением жилищного
законодательства при вселении и выселении из общежитий Университета.

5.6. Вносить предJIоженшI по совершенствованию форм и методов работы
усБро.

5.7. Вносить предложениrI руководству Университета по повышению
квалификации, поощрению и наJIожеЕию взьтсканий на работников УСБРО.

5.8. Участвовать в совещаЕиях при рассмотрении вопросов вселениrI в
общежития Университета.

5.9. Взаимодействовать с подразделениями Университета по вопросам
эксплуатации общежитий.

5.10. Повышать свою квалификацшо
5.11. Иметь доступ к информации Университета, необходимой для

ос)дцествлениrI задач и функций УСБРО.
5.|2. Представлять отлиlIившихся работников к Mop€lJIbIroMy и

матери€lJIьному поопц)ению.
5.13. Вести переписку с организациями и грФкданами. ,

5.14. Проверять соответствие цrебованиям законодательства РФ
цредставляемых на подпись ректору проектов приказов, инструкций и других
ДОIý\,IеЕТОВ, а ТаЮКе ВИЗИРОВаТЬ ИХ.

5.15. Инициировать и )ластвовать в подготовке цроектов локЕlJIьных
Еормативньж актов.

5 . 1 6 . Осуществлять иные права, предусмоц)еЕные закоЕодательством РФ .

6. отвЕтствЕнность

6.1. УСБРО в лице начшIьника несет ответственIIость за:
- ненадлежащее исполнение своих организационно-распорядительньгх

фупкций, предусмотрешlых настоящим Положением, в пределах, определенных
деЙствующим закоЕодательством РоссиЙскоЙ Федерации;

- ре изацию Миссии, Политики и Щелей Университета в пределах своей
компетенции;

- ознакомление работников с локальными нормативными актами;
- соблюдение жилищного закоЕодательства при вселении и выселении из

общежитий Университета;
- исполнение жилищного закоЕодательства при экспдуатации общежитий

Университета;
- рациоIIЕrльное использование предоставленньfх материальных, трудовьIх,

финансовых и информационных ресурсов;
- непринrIтие мер по пресечению выявленньIх Еарушений правил техники
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безопасностИ и д)угиХ правил, создающих угрозу деятельности Университета и
его работникам;

- coxpElнIlocтb документов, с которыми работают работники УСБРО;- оргЕlнизацию работы усБро, своевременное и кваrrифиц4роваЕное
выполнение приказов, распоряжеЕий, пор5rчений вышестоящего руководства,
действующИх нормативцО-правовьгх актов по своему профиrпо дa"r"rri*rо"r";

- состояние трудовой и исполнительской дисциплины в УСБРо,
выполIlеЕие его работниками своих функциональных обязанностей;

- соблюдение ц)авI4JI внутреннего трудового распорядкц охраны труда и
гражданской обороны и пожарной безопасности;

- ведение докр{ентадии в соответствии с законодательством;
- предоставление в установленном порядке достоверной статистической и

иной информации о деятельности УСБРО;
- сохр€lЕIIость печатей, штампов и док).ментов усБро.
б.2. СтепенЬ ответствеЕности д)угих работников усБрО устанавливается в

соответствии с должIIостными инструкциями, вIIутренЕими локЕlJIьными
ЕормативЕыми актЕlми Университета и действующим законодательством,

7. ФиЕIАнсово-хозяI7ствЕнЕIАя.шятЕJьность

7.1. Источники формирования финансовых средств УСБРо:
- субсидии, поJIrIаемые на содержание имущества и финансовое

обеспечение выполнения государственного заданиrI;
- внебюджетные средства, поJDлаемые за счет , приносящей доход

деятельности:'
- добровольные пожертвоваЕия и целевые взносы физических и

юридиЕIеских лиц, в т.ч. иЕостранIlьD(.
7.2. Средства, пол)леЕные оТ осуществлениrI приносящей доход

деятельности, )читыв€lются на отдельном субсчете усБро.
7.3. Порядок расходованиJI денекньж средств цроизводится на основании

Гftана финансово-хозяйственной деятельности усБрО утвержденЕого ректором
Университета,

7.4. За усБрО прик€lзоМ ректора Университета закрепJUIются помещениrI,
необходимьте дJIя осуществления деятельЕости в соответствии с требованиями
законодательства Российской Федерации.

7.5. Оборудование и иNrуIцество усБрО находятся на балансе Университета
и передаются под отчет материЕrльно-ответствеЕным лицЕlм.

7,6. Материально-ответственЕые лица нiLзначаются щ)иказом ректора
Университета Еа осIIовании сrryжебной записки цачЕшьника усБро. Между
УниверситетОм и материiшьцо-ответственЕыми лицЕlми закJIючается договор о
полной иIIдивидуaшьной материальной ответственности.

7 .7. Сппсмпе иlчцдцества осуществJUIется комиссией, назначается ректором
Университета.

7.8. Начальник УСБРО Еесет ответственЕость за coxpEl'HocTb перед€lнного
И]чD/ЩеСТВа И за целевое использованИе закреIшенньD( за УСБРО помещений.



8. взАимошиствиЕ

8.1. УСБРО взаимодействует со всеми струкlурными подразделениями
университета по вопросам, входящим в компетенцию управлениrI по социаJIьно-
бытовой работе в общежитиях.

8.2. При выполнеЕии должностньIх обязанностей сотрудники управленшI.
по социЕlJIьно-бытовой работе в общежитиюr взаимодействl,rот со сторонними.
организациями:

Разработал:

Р.Л. Бекмансурова

ВопDосы взаимодействия Объект взаимодействия
По вопросам регистрации по
месту жительства и месту
жительства проживающих
граждаII

Управление Федеральной мицрациоЕной службы
России по Удvrуртской Ресгryблике

По воспитательной работе
со студентами

Министерство по делам молодежи Удшryртской
Ресrryблики, Управление по делап4 молодежи при
админисц)ации г. Ижевска, Отдел по делам
молодежи при администрации Октябрьского
района

По вопросам соблюдения
жилищного законодательства

Министерство сц)оительства, архитектуры
жилищной политики Удчryртской Ресгryблики

и

По объемам предоставленшI
ЖИЛИЩЕЫХ И КОММУН€ШЬНЫХ

Yслуг

Территориальный
государственной
Ресrryблике

орган Федеральной сJryжбы
статистики по Удмуртской


