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ПОЛОЖЕНИЕ
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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Уполномоченный орган по сертификации персонала в области неразрушающего контроля технических объектов железнодорожного транспорта (сокращенное наименование УОСП «ИжНК») является структурным подразделением федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Ижевский государственный технический университет имени М.Т. Калашникова» (далее Университет)
1.2 Настоящее Положение устанавливает структуру, функции, права, ответственность УОСП «ИжНК» и его взаимодействие с подразделениями Университета, дочерними предприятиями ОАО «Российские железные дороги», ремонтными заводами и заводами изготовителями железнодорожной техники. 

1.3 Внебюджетное структурное подразделение «Уполномоченный орган по сертификации персонала» (далее УОСП) создано и действует на основании приказа ректора от 04.07.2008 № 1894. 
1.4 Настоящее Положение разработано на основе законодательства РФ, Устава Университета, Положения об экспертизе Уполномоченных органов и экзаменационных центров системы сертификации персонала по неразрушающему контролю технических объектов железнодорожного транспорта (П ССПНК ЖТ.01-98), Правил сертификации персонала по неразрушающему контролю технических объектов железнодорожного транспорта (ПР 32.113-98), ГОСТ 30489 (EN 473), ГОСТ 9702. 
1.5 Вид деятельности УОСП: сертификация специалистов на 1 и 2 уровни квалификации в области неразрушающего контроля (далее НК) технических объектов железнодорожного транспорта, машиностроения и металопроизводства в соответствии с ПР 32.113-98 и ГОСТ 30489 (EN 473).

1.6 УОСП в своей работе руководствуется: 
1) действующим законодательством РФ; 

2) нормативно-правовыми актами Минобрнауки РФ; 
3) Уставом Университета; 
4) приказами и указаниями ректора (проректора) Университета; 

5) правилами внутреннего трудового распорядка; 
6) правилами по охране труда; 
7) настоящим Положением; 
8) нормативными документами и распоряжениями Ростехрегулирования, ОАО «РЖД» и Росжелдора; 
9) целями университета и подразделения в области качества; 
10) планом работ, утвержденным директором УОСП и другими нормативными документами. 
1.7 УОСП возглавляется Директором. 

1.8 Директор назначается и освобождается от должности приказом ректора Университета по представлению проректора по инновационной работе. 
1.9 В период длительного отсутствия Директора исполнение его обязанностей возлагается на заведующего лабораторией УОСП, имеющего третий (или три вторых) уровень(я) сертификации по видам (методам) НК из тех, по которым проводится сертификация в УОСП. 
1.10 Местонахождение УОСП: 426069 г. Ижевск, ул. 30 лет Победы, д.30. Телефон, факс (3412) 61-82-81. 

2 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ УОСП
2.1 Целью деятельности УОСП является:

- оценка соответствия качества подготовки специалистов в области НК требованиям Правил сертификации персонала по неразрушающему контролю технических объектов железнодорожного транспорта (ПР 32.113-98) и ГОСТ 30489 (EN 473); 
- наиболее эффективное использование интеллектуальных, трудовых и материально-технических ресурсов Университета при осуществлении сертификационной, научно-производственной, международной и другой хозяйственной деятельности, не противоречащей действующему законодательству, обеспечивающей нужды развития Университета. 
2.2 Основная задача УОСП - сертификация специалистов в области НК, подготовка и проведение общего, специального и практического квалификационных экзаменов кандидатов на I и II уровни квалификации по акустическому (ультразвуковому), акустико-эмиссионному, магнитному и вихретоковому видам (методам) контроля в соответствии с ГОСТ 30489, ГОСТ 30489 (EN 473) и Правилами ПР 32.113-98 следующих объектов: 

а) вагоны грузовые и пассажирские: элементы колесных пар на металлургических заводах; колесные пары, детали и узлы; соединения сварные; 

б) локомотивы: элементы колесных пар на металлургических заводах; колесные пары, детали и узлы; соединения сварные; 

в) рельсы железнодорожные: рельсы на металлургических заводах; рельсы железнодорожные и стрелочные переводы в условиях эксплуатации; рельсы железнодорожные и восстановленные на рельсосварочном предприятии; 

г) мостовые конструкции, железнодорожные, металлические: соединения сварные; элементы пролетных строений металлических мостов; 
д) машиностроение и металлопроизводство: поковки из черных и цветных металлов; прокат толстолистовой; прокат листовой; прутки и заготовки и металлопродукция различного сортамента; трубы стальные напорные бесшовные и сварные горячекатанные; насосные штанги, насосно-компрессорные трубы. 
2.3 Другими задачами УОСП являются: 
- установление деловых контактов с предприятиями, учреждениями, общественными организациями, другими юридическими и физическими лицами для осуществления целей деятельности УОСП;

- проведение научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ по направлениям работы; 
- повышение имиджа и конкурентоспособности УОСП, увеличение доходов Университета получаемых за счет предпринимательской, производственной, научной деятельности; 
- осуществление финансово-хозяйственной деятельности по обеспечению функций и выполнению обязанностей УОСП, вытекающих из настоящего Положения; 
- создание и реализация научно-технической и наукоемкой продукции с целью вовлечения в инновационный процесс профессорско-преподавательского состава, научных работников, докторантов, аспирантов, студентов и магистрантов; 
- обеспечение единства и взаимосвязи научной и производственной деятельности по направлениям подготовки специалистов разного уровня;

- сохранение и развитие научного потенциала Университета по направлениям работы, создание рабочих мест и повышение жизненного уровня профессорско-преподавательского состава, аспирантов, докторантов, студентов, магистрантов;

- разработка необходимой нормативной рабочей документации (учебно-методические материалы, пособия и т.д.); 

- оказание консалтинговых услуг в области экспертизы разрушений металлоконструкций, деталей подвижного состава и ж.д. пути; 
- другие виды работ и услуг, не противоречащих Уставу Университета и не запрещенные законодательством РФ.

3. ФУНКЦИИ УОСП
3.1 УОСП осуществляет следующие функции:

· сертификация персонала;

· оказание дополнительных платных образовательных услуг;
· консультационные услуги по направлениям работы;

· проведение экспертиз проектов, конкурсов, выставок, презентаций научно-технических разработок; 

· выполнение НИОКР по договорам с физическими и юридическими лицами по направлениям работы;

· оказание посреднических услуг в области образования, науки;
· другие виды работ и услуг, не запрещенные законодательством РФ.

4. СОСТАВ И СТРУКТУРА УОСП
4.1 УОСП включает следующий персонал, состоящий из штатных работников и лиц, работающих по совместительству, заключивших трудовые договоры:

- директор УОСП - специалист по НК;

- экзаменаторы и консультанты - специалисты по НК;

- вспомогательный персонал (заведующий лабораторией, ведущий специалист, ведущий инженер, инженер, техник, учебный мастер, лаборант).

4.2 Руководство УОСП осуществляет директор УОСП, его деятельность установлена в разделе 5 настоящего Положения. 
4.3 Каждая категория работников УОСП имеет должностные инструкции, которыми они руководствуются при выполнении работ по сертификации персонала по неразрушающему контролю. 

4.4 Допускается совмещение функций различных специалистов и сотрудников УОСП одним человеком. Директор УОСП может выполнять функции технического руководителя и экзаменатора или консультанта по тем видам контроля и типам объектов, по которым у него есть соответствующие сертификаты. Один сотрудник УОСП может выполнять работу по нескольким видам контроля и типам объектов согласно имеющихся у него удостоверений, а также отвечать за хранение, эксплуатацию и метрологическое обеспечение оборудования.

4.5 Экзаменационные протоколы по сертификации могут подписывать только специалисты, имеющие уровень квалификации не ниже второго, и только по тому виду контроля и тому сектору, по которым они сертифицированы.

4.6 В УОСП назначены лица из числа штатных сотрудников, персонально отвечающие за определенные участки работы, в частности:

- за связь с заказчиками, подразделениями Университета, головной и экспертной организациями, оформление договоров и экономические расчеты; 

- за хранение, эксплуатацию и метрологическое обеспечение оборудования, стандартных и экзаменационных образцов;

- за методическую, нормативную и техническую документацию;

- за ведение архива результатов сертификации.

4.7 Для работников УОСП устанавливается 6-дневная рабочая неделя с одним выходным днем - воскресенье (не более 40 часов). 
4.8 Оплата труда сотрудников УОСП и материальное стимулирование производится в соответствии с Положением «Об оплате труда работников Университета» и Трудовым кодексом РФ, в порядке, установленном для хозрасчетных подразделений Университета.

4.9 Сотрудники УОСП пользуются социальными пособиями и льготами в соответствии с действующим законодательством.

4.10 Штатное расписание УОСП разрабатывается директором УОСП с учетом объема приносящей доход деятельности, согласуется с Управлением экономики и утверждается ректором Университета.

4.11 Прием и увольнение сотрудников УОСП осуществляется приказом ректора Университета по представлению директора УОСП.
4.12 УОСП имеет учебные классы для проведения консультаций, компьютерные классы и кабинеты для проведения общих, специальных и практических экзаменов, обеспечивающих процесс сертификации персонала. Работа УОСП ведется на закрепленных площадях Университета, а также других организаций на основании соответствующих договоров. 

4.13 Научные, научно-технические и прикладные работы в УОСП выполняются: 
- штатными работниками структурного подразделения, которые подчиняются директору УОСП;

- штатными работниками и профессорско-преподавательским составом Университета на условиях внутривузовского совместительства или по договорам подряда;

- студентами, магистрантами в ходе выполнения курсовых и дипломных проектов;

- аспирантами и докторантами в соответствии с индивидуальным планом их подготовки;

- юридическими и физическими лицами по договорам с Университетом.
5 РУКОВОДСТВО УОСП
5.1 УОСП находится в подчинении ректора университета.

5.2 УОСП возглавляет директор, назначенный ректором Университета. Должностные обязанности директора УОСП и условия их выполнения определяются трудовым договором, заключаемым с ректором, и должностной инструкцией, утверждаемой ректором. Обязанности директора УОСП могут выполняться на общественных началах на основе должностной инструкции. 
5.3 Директор УОСП должен иметь 3-й уровень сертификации в соответствии с ПР 32.113-98 хотя бы по одному виду НК из тех, по которым проводится сертификация в УОСП. 

5.4 Директор УОСП издает приказы и распоряжения по своему подразделению, определяет перспективные планы работ, структуру и штат УОСП, распределение финансовых средств. 

5.5 Директор УОСП назначает надбавки к заработной плате сотрудников за увеличение объемов работ и их сложность, принимает для выполнения отдельных видов работ по трудовым соглашениям экзаменаторов, консультантов и других специалистов из числа сотрудников Университета, предприятий неразрушающего контроля и других организаций. 

5.6 Директор УОСП осуществляет следующие полномочия:

· управляет деятельностью УОСП и несет персональную ответственность за эффективность его работы;

· обеспечивает организацию и проведение сертификации; 

· организует материально-техническое и методическое обеспечение процесса сертификации;
· несет ответственность за состояние статистической отчетности в УОСП;

· составляет финансовый план по внебюджетным средствам на каждый год;
· несет полную ответственность за деятельность УОСП в соответствии с действующим законодательством и настоящим Положением;
· осуществляет контроль за соблюдением правил пожарной безопасности, гражданской обороны, охраны труда и техники безопасности.

6 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УОСП
6.1 УОСП может осуществлять следующие полномочия:

- иметь субсчет на расчетном счете университета;

- иметь свой угловой штамп, круглую печать без воспроизведения герба РФ и бланк для документов с наименованием УОСП;
- развивать в установленном порядке деловые контакты с юридическими и физическими лицами, их представителями по вопросам, относящимся к предмету деятельности УОСП;

- устанавливать на договорной основе цены на реализуемую продукцию (работы, услуги) в соответствии с калькуляцией затрат;

- подавать представление ректору на прием и увольнение штатных работников УОСП;

- пользоваться имуществом, переданным в УОСП для ведения хозяйственной деятельности;

- определять размер доплат, надбавок и других выплат работникам УОСП в пределах сметы с учетом реализации по оплате.
6.2 УОСП обязан:

- выполнять предписания действующего законодательства РФ, нормативных актов соответствующих министерств и ведомств, а также приказы ректора и решения Ученого совета Университета; 
- участвовать в организации и обеспечении образовательного процесса по дополнительным образовательным услугам в соответствии с целями, задачами и функциями УОСП; 
- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка университета;
- осуществлять контроль за движением и сохранностью материальных ценностей, обеспечивать своевременное их списание; 
- своевременно представлять информацию о финансово-хозяйственной деятельности в Управление экономики; 
- своевременно представлять заявки на приобретение оборудования, оргтехники и расходных материалов в пределах сметы, с учетом реализации по оплате. 
7 СИСТЕМА КАЧЕСТВА УОСП
7.1 Документом, определяющим качество работ, является Руководство по качеству УОСП, утверждаемое проректором по инновационной работе Университета. 
7.2 Работы по сертификации специалистов НК выполняются обученным и сертифицированным персоналом согласно Руководству по качеству.

7.3 За качество работ персонально отвечает директор УОСП. 

7.4 В составе экзаменационных комиссий при сертификации персонала согласно ПР 32.113-98 в числе экзаменаторов присутствуют специалисты по неразрушающему контролю со вторым и третьим уровнем квалификации. 
7.5 УОСП в своей деятельности руководствуется следующим: 

· применяет программы и экзаменационные вопросы по общему, специальному и практическому экзаменам, а также экзаменационные образцы, утвержденные в установленном порядке; 

· соблюдает принципы, правила и процедуры, предусмотренные в соответствующей нормативной документации, регламентирующие деятельность и указанные в ПР 32.113-98 и П ССПНК ЖТ.01-98 “Положение об экспертизе уполномоченных органов и экзаменационных центров системы сертификации персонала по неразрушающему контролю технических объектов железнодорожного транспорта”; 
· обеспечивает конфиденциальность информации, полученной в процессе проведения работ по сертификации; 
· обеспечивает учет и хранение документов и рабочих материалов; 
· формирует информацию, подтверждающую профессиональный уровень штатных и привлекаемых специалистов; 
· соблюдает согласованные сроки проведения любых видов работ; 
· поддерживает профессиональный уровень сотрудников УОСП путем систематического обучения, повышения квалификации и сертификации; 
· своевременно приобретает средства контроля необходимые для сертификации специалистов по НК; 
· обеспечивает работоспособность используемых технических средств, посредством их профилактического обслуживания и ремонта. 

8 ТРЕБОВАНИЯ К ОБОРУДОВАНИЮ 
8.1 УОСП оснащен оборудованием, предназначенным для работ по НК, прошедшим установленные процедуры сертификации и внесенным в Госреестр. 

8.2 Каждая единица оборудования, которое имеется в УОСП, включая стандартные и экзаменационные образцы, зарегистрирована и внесена в паспорт УОСП.

8.3 Для проведения отдельных видов работ используются отдельные единицы дефектоскопического и диагностического оборудования, принадлежащего другим предприятиям, организациям или физическим лицам. При этом используемые средства поверены (калиброваны) или аттестованы в установленном порядке и сведения о них внесены в паспорт УОСП и указан срок, в течение которого УОСП имеет право использовать не принадлежащее ему оборудование.

8.4 Все оборудование, относящееся к средствам измерения поверено, или калибровано, или аттестовано в установленном порядке.
8.5 Экзаменационные образцы используются только для проведения практических экзаменов. 
9 ТРЕБОВАНИЯ К ДОКУМЕНТАЦИИ
9.1 УОСП имеет следующие документы:

9.1.1 Правовые документы: 

· Положение об УОСП; 
· паспорт УОСП. 

9.1.2 Организационно-методические документы: 
· руководство по качеству работ УОСП. 

9.1.3 Документы на оборудование:

· регистрационные документы; 
· эксплуатационную документацию на оборудование, которая входит в комплект поставки оборудования (паспорт, руководство по эксплуатации, методические указания по проверке и т.д.); 
· документы по техническому обслуживанию (ремонту) оборудования; 
· документы по учету проведения метрологической поверки (калибровки, аттестации) оборудования; 
· документы на экзаменационные образцы (паспорт).
9.1.4 Нормативные документы (НД) на сертификацию, контроль и диагностику объектов из области аккредитации УОСП:

· нормативные документы (например, ГОСТы и технические условия на продукцию), регламентирующие технические требования к объектам контроля, закрепленным за УОСП, и устанавливающие показатели качества этих объектов (например, величина или размер недопустимых дефектов, критических дефектов, значения прочностных показателей и т.д.); а также конкретные методы контроля этих параметров; 
· правила контроля, основные положения по контролю и другие подобные НД, в которых определены виды неразрушающего контроля и диагностики объектов, закрепленных за УОСП, установлены основные параметры неразрушающего контроля и диагностики, даны схемы и общие требования к проведению неразрушающего контроля и диагностики; 
· технологические инструкции, карты, методики или иные документы, регламентирующие порядок ведения (технологию) контроля и диагностики конкретных объектов. 
9.1.5 Документация по персоналу УОСП: 
· должностные инструкции; 
· материалы по сертификации сотрудников УОСП (копии сертификатов).

9.2 Документация по персоналу ведется периодически по мере поступления новых сведений. 
9.3 Документация по архиву: 
· инструкции о порядке ведения архива, результатов сертификации специалистов, а также нормативной документации. 
9.4 Вся документация, используемая в УОСП, является действующей и имеет соответствующий для данной категории НД статус. Внутренние документы (положения, инструкции и т.п.) утверждены директором УОСП.

10 РЕГИСТРАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ сертификации
10.1 УОСП располагает системой регистрации и хранения результатов сертификации специалистов, которая удовлетворяет требованиям НД на контроль, подготовку и сертификацию специалистов.

10.2 Система регистрации результатов сертификации обеспечивает хранение такого объема информации, который позволяет, при необходимости, проверить объемы работы, правильности выбора вида, метода контроля, установить персонал, проводивший экзамены, подписавший Протокол, установить дату и место проведения сертификации.

10.3 Условия и сроки хранения результатов сертификации специалистов соответствуют требованиям НД на сертификацию специалистов.

11 ВЗАИМООТНОШЕНИЯ. СВЯЗИ УОСП
11.1 Для выполнения своих задач УОСП взаимодействует с подразделениями Университета в соответствии с Уставом, с экспертной и головной организациями по вопросам: 

- обучения, повышения квалификации, аттестации и сертификации специалистов ответственных за НК; 

- обновления нормативной документации всех уровней, в том числе программ и экзаменационных вопросов по общему, специальному и практическому экзаменам. 

11.2 УОСП взаимодействует с ремонтными депо, ремонтными заводами, дистанциями пути железных дорог, металлургическими и машиностроительными заводами, заводами изготовителями железнодорожной техники.

11.3 УОСП взаимодействует с Экспертной организацией в области сертификации персонала по неразрушающему контролю технических объектов железнодорожного транспорта - НК центром – филиалом НИИ мостов и дефектоскопии.

11.4 УОСП взаимодействует с руководящим органом системы - Образовательной автономной некоммерческой организацией "Регистр системы сертификации персонала" Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии.
11.5 Выполнение функциональных обязанностей УОСП в интересах Университета осуществляется на безвозмездной основе.

11.6 Выполнение функциональных обязанностей УОСП в интересах иных предприятий, учреждений, организаций осуществляется на договорной основе по согласованию с ректором.

12 ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УОСП
12.1 Источниками финансирования деятельности УОСП являются средства, получаемые за счет сертификации специалистов в области НК. 
12.2 Средства УОСП, получаемые от осуществления приносящей доход деятельности, учитываются на отдельном субсчете университета.

12.3 Расходование средств производится на основании сметы, утвержденной ректором по статьям бюджетной классификации с учетом реализации по оплате.

12.4 Имущество, приобретенное за счет приносящей доход деятельности, и переданное УОСП в пользование, является собственностью университета, используется УОСП для выполнения функциональных обязанностей.

12.5 Списание имущества осуществляется комиссией, назначаемой ректором.

12.6 Финансирование и материально-технические ресурсы УОСП формируются:

· из финансовых и материальных ресурсов, выделяемых целевым назначением заказчиками для выполнения работ по договорам; 
· из доходов от реализации сертификационной деятельности; 
· из средств, выделяемых предприятиями ОАО «РЖД» на развитие УОСП. 
13 ОХРАНА ТРУДА
В УОСП есть система охраны труда сотрудников и сертифицируемых специалистов по НК, соответствующая требованиям нормативной документации. 
14 ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УОСП
Прекращение деятельности УОСП осуществляется в виде его ликвидации либо реорганизации приказом ректора университета. 

15 ПОРЯДОК УТВЕРЖДЕНИЯ, ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ НАСТОЯЩЕГО ПОЛОЖЕНИЯ
15.1 Настоящее Положение утверждено приказом ректора №______ от «___»___________2012 г. 

15.2 Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по инициативе директора УОСП, ректора и утверждаются соответствующим приказом.
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