
  
 



I. Общие положения 

1.1. Смотр-конкурс учебно-методических работ «Лучшие электронные сред-

ства обучения» является конкурсом профессионального мастерства для работни-

ков профессорско-преподавательского состава. 

1.2. Целями конкурса являются: 

 оценка учебно-методического и программно-технического уровня 

электронных средств учебного назначения, созданных в подразделениях универ-

ситета; 

 обобщение и распространение положительного опыта разработки и 

внедрения в учебный процесс современных технологий проведения занятий;  

 популяризация лучших методических инноваций; 

 обобщение опыта разработки и использования электронных средств 

обучения, определение перспективных направлений их развития; 

 стимулирование деятельности профессорско-преподавательского со-

става и научных сотрудников в области создания интерактивных и мультимедий-

ных средств учебного назначения для аудиторной и внеаудиторной самостоятель-

ной работы студентов. 

1.3. На конкурс представляются электронные средства обучения, предназна-

ченные для обеспечения лекционных, практических (лабораторных) занятий, или 

самостоятельной работы студентов, обучающихся по основным образовательным 

программам, после годичного использования. Могут быть представлены элек-

тронные средства обучения предыдущих лет (не старше 5 лет), ранее не представ-

лявшиеся на данный конкурс.  

1.4. На конкурс не принимаются электронные средства обучения без элемен-

тов интерактивности (гиперссылки, анимация). Такие разработки рекомендуется 

направлять на сертификацию электронных изданий. 

1.5. Конкурс проводится по трем номинациям: 

1.5.1. Средства мультимедиа в обеспечении лекционных занятий; 
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1.5.2. Интерактивные средства обеспечения практикума; 

1.5.3. Электронные средства обеспечения самостоятельной работы студен-

тов. 

1.6. Университетский тур конкурса тур организуется и проводится в целом по 

университету конкурсной комиссией Учебно-методического совета, состав ко-

торой определяется приказом ректора.  

1.7. Календарный график проведения конкурса определяется приказом ректо-

ра. 

II. Представление в конкурсную комиссию 

2.1.  Советы факультетов и филиалов представляют в конкурсную комиссию 

университета (учебно-методический отдел, ауд.5-905) не более пяти работ по ка-

ждой номинации. Каждая из работ может быть  выдвинута только на одну номи-

нацию. 

2.2. Для каждой представляемой на конкурс работы формируется отдельная 

папка с сопроводительными документами: 

 методические материалы в составе: 

 аннотация работы, 

 копия рабочей программы, 

 экземпляр методических материалов; 

 информация о легальности использования программных продуктов, если 

таковые использовались; 

 выписка из протокола заседания кафедры; 

 выписка из протокола заседания Совета факультета/филиала 

 дополнительные материалы. 

2.3. Материалы оформляются в соответствии с требованиями “Положения о 

смотре-конкурсе преподавателей «Лучшие электронные средства обучения» (фа-

культетский тур)”, утвержденного приказом ректора ИжГТУ № 561 от 

08.04.2013г. 
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III. Подведение итогов конкурса и награждение 

3.1. Победители Конкурса выявляются путем экспертной оценки представ-

ленных методических материалов.  

3.2. При оценке качества представленных на конкурс работ учитываются: 

3.2.1. Общие критерии (для всех номинаций):  

 соответствие темплану (рабочей программе) соответствующих видов за-

нятий; 

 процент покрытия разработанным средством обучения темплана (рабочей 

программы); 

 объем и соразмерность предъявляемого текстового и иллюстративного 

материала; 

 наглядность, логичность и последовательность изложения материала; 

 постановка заданий для самостоятельной работы по материалу занятия 

и/или контрольных вопросов; 

 качество технического исполнения (использование «живых» графиков, 

наличие анимационных схем, видеофрагментов, фотографий, компьютер-

ных моделей и т.д.). 

3.2.2. Специфические критерии для номинации «Средства мультимедиа в 

обеспечении лекционных занятий»:  

 разбивка материала на лекции (с указанием времени затрачиваемого на 

каждый элемент разбиения); 

 разработка оказывает помощь в чтении лекции (в т.ч. облегчает изложение 

материала); 

 наличие вопросов для проверки усвоенного материала (по каждой лек-

ции); 

3.2.3. Специфические критерии для номинации «Интерактивные средства 

обеспечения практикума»:  

 наличие единой оболочки у электронного средства (общей стартовой 

страницы); 

 разбивка материала на занятия по темам практик (лабораторным работам); 
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 наличие единой структуры оформления отдельного занятия (лабораторной 

работы): Тема, Цель, Вопросы для подготовки, Задание, Требования к 

оформлению результата, Перечни заданий для аудиторной и самостоя-

тельной проработки, Рекомендации к методам решения заданий, Ответы к 

заданиям; 

 Наличие теоретических сведений, необходимых для выполнения заданий. 

3.2.4. Специфические критерии для номинации «Электронные средства 

обеспечения самостоятельной работы студентов»:  

 наличие единой оболочки у электронного средства (общей стартовой 

страницы); 

 наличие рекомендаций по изучению материала; 

 разбивка теоретического материала на темы самостоятельной работы; 

 наличие теоретических сведений по основным связанным темам (спра-

вочник); 

 наличие глоссария по темам самостоятельной работы и основным связан-

ным темам; 

 наличие вопросов для самопроверки; 

 наличие заданий для самостоятельного выполнения; 

 наличие подсказок к заданиям и вопросам. 

3.3. Призерами конкурса считаются лица, получившие дипломы 1, 2 и 3 сте-

пени, и соответствующие премии, а также лица, получившие поощрительные 

премии по решению Конкурсной комиссии. Премирование проводится в соответ-

ствии с п.4.4.1.13 «Премии и вознаграждения за высокие результаты труда призе-

рам смотров и конкурсов профессионального мастерства в соответствии с реше-

нием конкурсной комиссии» Положения об оплате труда работников университе-

та.  

3.4. Победители конкурса «Лучшие электронные средства обучения» по каж-

дой номинации (см.п. 1.5) награждаются Дипломами 1, 2 и 3 степени с денежны-

ми премиями. Определяются также по 2 поощрительные премии в каждой номи-

нации. Остальные работы отмечаются Дипломами участника конкурса. 
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3.4.1. Размеры денежных премий для номинации «Средства мультимедиа в 

обеспечении лекционных занятий»: Диплом 1 степени – 20 тыс. руб., 

диплом 2 степени – 15 тыс. руб., диплом 3 степени – 12 тыс. руб., по-

ощрительная премия – 8 тыс. руб. 

3.4.2. Размеры денежных премий для номинации «Интерактивные средства 

обеспечения практикума»: Диплом 1 степени – 25 тыс. руб., диплом 2 

степени – 18 тыс. руб., диплом 3 степени – 13 тыс. руб., поощрительная 

премия – 9 тыс. руб. 

3.4.3. Размеры денежных премий для номинации «Электронные средства 

обеспечения самостоятельной работы студентов»: Диплом 1 степени – 

30 тыс. руб., диплом 2 степени – 20 тыс. руб., диплом 3 степени – 

15 тыс. руб., поощрительная премия – 10 тыс. руб. 

3.5. Все участники университетского этапа Конкурса награждаются значками 

«Участник конкурса учебно-методических работ 2013». 

 

 

 


